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School Vest

| JAARVERSLAG 2024 - 2025

JAARPLAN 2024 - 2025

School School Vest School School Vest
Datum Datum
Inleiding Inleiding

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

, Speerpunten

1. SP1. Er zijn voor de kernvakken (rek/taal) doorlopende (didactische)
leerlijnen, de lessen worden conform onze didactische afspraken gegeven en
leerlingen stromen als gevolg uit op referentieniveau conform onze
referentiegroep voor de deze kernvakken.

2. SP2. De school heeft zicht op ontwikkeling van de leerlingen in de korte,
middel en lange cyclus.

3. SP3. Het burgerschapsonderwijs is volledig geintegreerd in ons curriculum
en in ons handelen.

4. SP4. De visie op ons kleuteronderwijs is gedefinieerd en zichtbaar in het
aanbod, de uitvoering en het handelen van de leerkrachten in de groepen.

5. SP5. Expertise is aanwezig en wordt structureel ingezet voor rekenen/taal,
het jonge kind en MHB ter ondersteuning van het onderwijs in de groepen en
het schoolbrede beleid.

6. SP6. De school werkt vanuit een professionele cultuur waarin gewerkt
wordt met gedeeld leiderschap.

7. SP7. School en ouders werken samen door middel van betrokkenheid en
participatie.

8. SP8. Techniek en de leerlijn digitale geletterdheid zijn geintegreerd in het
aanbod.

9. SP9. Het schoolplein is "vergroend" en "verblauwd"

In dit jaarplan hebben wij wederom de 9 speerpunten opgenomen die als
meerjarige ontwikkellijnen richtinggevend zijn voor onze schoolontwikkeling.
Deze speerpunten zijn gefaseerd opgezet, zodat wij stap voor stap toewerken
naar duurzame verbetering en borging.

In de onderstaande evaluatie geven wij per speerpunt een overzicht van de
voortgang, de bereikte resultaten en de aandachtspunten voor het vervolg.
Hiermee leggen wij vast waar we staan in het traject en welke
vervolgstappen nodig zijn om de ambities verder te realiseren.
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School Vest

Onderwijskundig
beleid

GD12 | Speerpunt SP5. Expertise is aanwezig en wordt structureel ingezet voor rekenen/taal, het jonge kind en MHB
ter ondersteuning van het onderwijs in de groepen en het schoolbrede beleid.
GD13 | Speerpunt SP6. De school werkt vanuit een professionele cultuur waarin gewerkt wordt met gedeeld
leiderschap.
GD14 | Speerpunt SP8. Techniek en de leerlijn digitale geletterdheid zijn geintegreerd in het aanbod.
GD15 | Speerpunt SP9. Het schoolplein is "vergroend" en "verblauwd"
KD1 |PCA AP1. De school met al haar groepen is een verzorgde en functionele leeromgeving.
Onderwijskundig
beleid
KD2 |PCA AP1. Onderzoek naar ontluikende geletterdheid onderbouw en naar het aanbod en opbrengsten

technisch lezen en voorgezet technsich lezen

Organisatiebeleid

KD3 |PCA AP8. Onderzoek naar aanwezig aanbod digitale geletterdheid, aanvullen vanuit omissies.
Onderwijskundig
beleid

KD4 | PCA AP5. Ontwikkeling expertise in de school op rekenen, taal/lezen en het jonge kind.
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School Vest

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag ctie

De ontwikkeling van didactische vaardigheden binnen het team is dit jaar vooral vormgegeven via lesbezoeken. Op basis van deze observaties is bij
leerkrachten waar dat nodig was extra begeleiding ingezet, met gerichte aandacht voor het versterken van hun instructievaardigheden. Daarnaast is tijdens
studiedagen ruimte gemaakt om gezamenlijk DPL-lessen voor te bereiden. Dit bood niet alleen praktische ondersteuning, maar versterkte ook het
gezamenlijke eigenaarschap van de aanpak. Een belangrijke opbrengst is dat 100% van de leerkrachten de basisfasen van het DPL zichtbaar eigen heeft
gemaakt. Daarmee is een belangrijke stap gezet richting het doel om alle leerkrachten in staat te stellen effectieve instructielessen te geven met een hoge
mate van leerlingbetrokkenheid. De inzet op maat na lesbezoeken, in combinatie met gezamenlijke voorbereiding, heeft hier sterk aan bijgedragen.

De basis is hiermee gelegd. In de komende jaren zal de focus liggen op verdieping, met name op het gebied van controle van begrip en het effectief
toepassen van differentiatie. Daarmee wordt voortgebouwd op het fundament dat dit schooljaar is gerealiseerd, zodat de kwaliteit en opbrengst van de
lessen verder kunnen groeien.

Jaarplan - jaarverslag 2024 - 2025
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School Vest

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Het afgelopen jaar stond in het teken van het versterken van het rekenonderwijs, naar aanleiding van de vaststelling dat de resultaten onder het verwachte
uitstroomniveau lagen. Het doel was om de resultaten op te trekken tot het niveau van de referentiegroep en daarbij zowel de uitvoering in de klas als de
onderliggende vakinhoudelijke kennis van leerkrachten te versterken.

Binnen de school zijn inmiddels twee collega’s opgeleid tot rekenspecialist, waardoor de expertise structureel is vergroot. Daarnaast is met een
rekenspecialist gericht ingezet op een specifieke groep leerlingen. In dit traject werd zichtbaar hoe belangrijk het is om snel zicht te krijgen op hiaten in de
ontwikkeling en daar doelgericht en tijdig op in te zetten. Deze aanpak zorgde voor meer inzicht in de ondersteuningsbehoeften van leerlingen en
benadrukte de kracht van vroegsignalering en gerichte interventies.

Ook in bredere zin is gewerkt aan het versterken van de rekenkennis binnen het team. Studiedagen en werkoverleggen zijn benut om theoretische
achtergronden te koppelen aan de praktijk, waardoor leerkrachten bewuster met de opbouw van hun rekenlessen omgaan en een gezamenlijke taal
ontwikkelen over rekendidactiek.

Hoewel de toetsresultaten nog niet in alle groepen op het gewenste niveau liggen, is de basis voor verbetering gelegd. Met de inzet van twee
rekenspecialisten en de opgedane ervaring rond het vroegtijdig signaleren en aanpakken van hiaten, beschikt de school over de middelen en kennis om in
de komende jaren verdere structurele verbetering te realiseren.

Jaarplan - jaarverslag 2024 - 2025
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School Vest

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Aanleiding voor dit traject was de constatering dat leerkrachten wel zicht hadden op de ontwikkeling van leerlingen in de korte cyclus, maar dat dit op
uiteenlopende manieren gebeurde. Het doel was om tot een eenduidige werkwijze te komen, zodat er schoolbreed consistent gewerkt wordt in het
voorbereiden en geven van lessen, het registreren van behaalde lesdoelen en het voorbereiden van vervolgstappen.

De interne begeleiding heeft hierin een centrale rol gespeeld door de bestaande praktijken in de verschillende groepen te onderzoeken en inzichtelijk te
maken. Op basis van deze inventarisatie is besloten om te werken met een helder model dat de zorgniveaus op zowel didactische als pedagogische
ontwikkeling zichtbaar maakt. Dit model is geintroduceerd als vast opschalingsmodel binnen de school.

Door dit model centraal te stellen, is er meer duidelijkheid ontstaan in hoe leerkrachten signaleren, registreren en vervolgstappen bepalen. Tijdens
studiedagen, werkoverleggen en groepsbesprekingen is gezamenlijk geoefend met het gebruik van dit model, waardoor een doorgaande lijn is ontstaan in
de manier waarop het team het zicht op ontwikkeling in de korte cyclus borgt.

De opbrengst van dit jaar is dat er nu schoolbreed een uniforme aanpak is, die leerkrachten houvast geeft in hun dagelijks handelen en de afstemming
tussen collega’s versterkt. Dit zorgt voor meer eenduidigheid in de begeleiding van leerlingen en maakt het mogelijk sneller en gerichter in te spelen op
onderwijs- en ondersteuningsbehoeften. Het model vormt daarmee een stevig fundament voor verdere verfijning en verdieping in de komende jaren.

Jaarplan - jaarverslag 2024 - 2025
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School Vest

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

In schooljaar 2024-2025 hebben wij gewerkt aan het verder vormgeven van onze visie op burgerschapsonderwijs en het pedagogisch klimaat. We zijn
gestart vanuit het bestaande curriculum, waarin de Kanjertraining een belangrijke basis vormt. De aangescherpte wetgeving rondom burgerschapsonderwijs
maakte het echter noodzakelijk om kritisch te kijken naar de volledigheid van ons aanbod en om als team in gesprek te gaan over de waarden die wij vanuit
onze school willen uitdragen.

Tijdens een studiedag met het hele team hebben we de dialoog gevoerd over de vraag welke maatschappelijke thema’s wij belangrijk vinden en hoe wij
daar in ons onderwijs en ons dagelijks handelen op willen aansluiten. Deze gesprekken hebben geleid tot de eerste contouren van een gezamenlijke
visietekst op burgerschap. Daarmee is een fundament gelegd dat richting geeft aan ons handelen en dat in de komende periode verder wordt aangescherpt
en vastgelegd in onze schooldocumenten.

De werkgroep Pedagogisch klimaat en Burgerschap heeft daarnaast gewerkt aan een overzicht van de kerndoelen burgerschap. Daarbij is gekeken welke
onderdelen al aanwezig zijn in ons aanbod en waar nog hiaten zitten. Deze analyse heeft bevestigd dat er op veel vlakken al een stevige basis is,
bijvoorbeeld in de lessen Kanjertraining, de museumlessen en de aandacht voor groepsvorming. Tegelijkertijd werd duidelijk dat er nog winst te behalen is in
de doorlopende leerlijnen en de zichtbaarheid van burgerschap in alle groepen.

Een belangrijk resultaat van dit jaar is dat er meer gezamenlijke bewustwording en eigenaarschap in het team is ontstaan. Burgerschap is niet langer een
losstaand thema, maar wordt steeds meer gezien als onderdeel van ons pedagogisch handelen en de manier waarop we met elkaar en de leerlingen
omgaan. Het gesprek daarover heeft ons geholpen om kritisch te kijken naar ons handelen en om met elkaar te bepalen wat we leerlingen willen meegeven.

Waar we nu staan, is dat er een concept-visie op burgerschap is geformuleerd en dat de eerste dekkingsanalyse van kerndoelen is gemaakt. De werkgroep
heeft daarmee een stevige basis gelegd om komend jaar de volgende stap te zetten: het vertalen van de visie naar concrete leerdoelen en lessen, en het
vastleggen en borgen van het aanbod in het document Burgerschap op Vest. Daarmee zorgen we ervoor dat onze visie niet alleen op papier staat, maar ook
zichtbaar wordt in ons onderwijs en in de dagelijkse praktijk in de school.

Jaarplan - jaarverslag 2024 - 2025 14
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School Vest

Ou_.:m_,_nm:mm: - Evaluatie - Jaarverslag

De Kanjertraining vormt de basis van het sociaal-emotioneel leren binnen de school en is schoolbreed ingevoerd. In dit schooljaar is gewerkt aan verdere
borging en consistentie, zodat de methode niet alleen zichtbaar is in de geplande lessen, maar ook in het dagelijks handelen van leerkrachten.

Een belangrijke stap was het structureel aanbieden van Kanjerlessen in alle groepen. Door dit vast te leggen in de jaarplanning en consequent uit te voeren,
is geborgd dat elk kind wekelijks werkt aan sociale vaardigheden en groepsvorming. Daarnaast is er nadrukkelijk ingezet op het gebruiken van de
Kanjerprincipes bij incidenten. Hierdoor wordt de verbinding gemaakt tussen de lessen en de praktijk, waardoor leerlingen ervaren dat dezelfde waarden en
afspraken gelden binnen en buiten de les.

De monitoring via Kanvas heeft inzicht gegeven in hoe de Kanjertraining wordt toegepast en welke effecten zichtbaar zijn. De resultaten en signalen hieruit
zijn periodiek besproken.
De opbrengst van dit jaar is dat de Kanjertraining stevig verankerd is in de dagelijkse praktijk: lessen worden consequent gegeven, incidenten worden vanuit

Kanjer aangepakt en de monitoring via Kanvas zorgt voor zicht op de effecten. Voor de komende periode blijft het belangrijk om dit niveau vast te houden en
waar nodig te verdiepen, zodat de Kanjertraining niet alleen een methode is, maar een vanzelfsprekend onderdeel van het pedagogisch klimaat van de

school.
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School Vest

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag | : 2

Aanleiding voor dit traject was de constatering dat de onderbouwgroepen op verschillende manieren werkten, waardoor het onderwijs niet optimaal werd
vormgegeven en er geen sprake was van een duidelijke doorgaande lijn. Het doel was om te komen tot een collectieve en gedragen visie op het
beredeneerd aanbod in de groepen 1 en 2, zodat leerkrachten vanuit een gezamenlijk kader werken en leerlingen bij het verlaten van groep 2 de beoogde
doelen behalen.

Gedurende dit schooljaar zijn meerdere bijeenkomsten met de onderbouwcollega’s georganiseerd. In deze bijeenkomsten stond het ontwikkelen van een
gezamenlijke visie centraal. Door ervaringen uit te wisselen, bestaande werkwijzen te vergelijken en kritisch te kijken naar de behoeften van de populatie, is
stap voor stap gewerkt aan meer samenhang in het aanbod. Ook is er externe ondersteuning ingezet gericht op het versterken van het beredeneerd
aanbod.

Organisatorisch is hierin geinvesteerd door het inzetten van een externe. Dit maakte het mogelijk om alle onderbouwleerkrachten te betrekken en tot een
collectief gedragen lijn te komen.

Belangrijk is ook dat er dit jaar een eerste stap is gezet richting het borgen van deze ontwikkeling door de scholing van een expert jonge kind. Deze
investering zal bijdragen aan continuiteit en verdere verdieping, zodat de visie niet afhankelijk blijft van incidentele bijeenkomsten maar structureel
verankerd wordt in de school.

De opbrengst van dit jaar is dat er een duidelijke beweging is ingezet naar een meer gezamenlijke aanpak in de onderbouw. Leerkrachten zijn zich bewuster
geworden van het belang van een beredeneerd aanbod en hebben concrete stappen gezet om dit in hun praktijk vorm te geven. Voor de komende jaren ligt
de nadruk op het verder uitwerken en borgen van de visie, zodat het beredeneerd aanbod daadwerkelijk leidt tot een stevige doorgaande lijn richting groep
3.
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School Vest

didactische afspraken gegeven en leerlingen stromen als gevolg uit op referentieniveau conform onze referentiegroep voor de deze
|kernvakken.

Werkgroep Schoolleiding

Hoofdstuk / paragraaf Speerpunt

Resultaatgebied OP0,0P1, OP2, OP3,0P4,0R1

Gewenste situatie (doel) Er zijn voor de kernvakken (rek/taal) doorlopende (didactische) leerlijnen. De lessen worden conform deze

afspraken gegeven en leerlingen stromen als gevolg uit op referentieniveau conform onze referentiegroep
voor deze school.

Activiteiten (hoe) Zie de jaarlijkse actiepunten met het nummer 1.

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Zie evaluatie AP1,
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